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Informacién cuyo acceso esta restringido a cualquier persona empleada por el Banco de México y, en su caso, personas ajenas al mismo.



PRIMERO. Instalacion del Comité Técnico del Fondo de Pensiones para el
Bienestar
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Reunidos los miembros del Comité Técnico del Fondo,
y toda vez que existe quérum de asistencia para la
validez de la presente sesion, el Presidente del
Comité Tecnico, declara formalmente instalado este

organo colegiado, para todos los efectos legales a que
haya lugar.

Uso General
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SEGUNDO. Reglas de Operacion del Fondo de Pensiones para el Bienestar
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Reglas de Operacion HACIENDA

Las Reglas de Operacion del Fondo de Pensiones para el Bienestar regulan:

1. La recepcion, administracion, inversion y entregas de los recursos que le sean aportados al
Fondo, con la finalidad de entregarlos a los Institutos de Seguridad Social para cubrir |a
obligacion imprescriptible de devolver los recursos de trabajadores con cuenta inactiva que
lo soliciten; y para pagar Complementos de pension.

2. Laintegraciony funcionamiento del Comité Técnico del Fondo, incluyendo a la Secretariay
Prosecretaria de Actas, asi como las funciones de |la Secretaria Técnica y de la USPSS como

unidad responsable del Fondo.
3. La coordinacion entre el Fideicomitente, por conducto de la USPSS, y el Fiduciario

4. Asimismo lo relativo al cumplimiento de las obligaciones del Fondo en materia de
transparencia y rendicion de cuentas.

Los demas procedimientos y mecanismos necesarios para el cumplimiento de sus fines.
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Reglas de Operacion HACIENDA

Apertura de Cuentas

Se instruye al Fondo, a abrir y mantener, al menos, una cuenta general en la que se llevara el

registro de los recursos que se aporten a éste y registrar por separado el origen de las
aportaciones.

Procedimiento de recepcion de recursos

 El Fiduciario solo podra recibir los recursos que previamente le hayan sido notificados a la
Secretaria Técnica.

« La notificacion sera por conducto de la USPSS, con la informacion que reciba de los
aportantes sobre origen de las aportaciones, el monto de los recursos, asi como la cuenta o,
en su caso, registro contable en la que deberan destinarse.

 Las aportaciones en efectivo, Titulos o Valores, solo podran recibirse por el Fondo una vez al
mes.
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Reglas de Operacion HACIENDA

Procedimiento de entrega de recursos

« La USPSS debera requerir al IMSS y el ISSSTE, segun corresponda, que cinco dias habiles
anteriores al ultimo dia habil de cada mes, le entreguen la solicitud de los recursos
correspondientes para el pago del Complemento o Devolucidon de recursos.

« La USPSS, con dos Dias Habiles de anticipacion al ultimo Dia Habil de cada mes, debera
remitir dichas solicitudes al Fiduciario.

« El Fiduciario realizard el primer dia habil de cada mes, la entrega de los recursos a la cuenta o
registro.

Suficiencia financiera de las reservas
* Serd determinada cada dos anos por parte de los Institutos de Seguridad Social.

Inversion de los recursos
* Se hara conforme al Régimen de Inversidon que apruebe el Comité Técnico.

 El Fiduciario elaborara y entregara a la USPSS, un reporte sobre el valor del Fondo y el
respectivo rendimiento
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en los articulos Segundo
transitorio, parrafo segundo, inciso d), del Decreto de Reformas; 302,
parrafo tercero, de la Ley del Seguro Social; 37, parrafo sexto, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; 251,
parrafo tercero, de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado; 2, ultimo parrafo, 7, fraccion |, y Tercero
transitorio, parrafo segundo, del Decreto del Fondo, asi como en las
clausulas Décima, parrafo séptimo, y Décima Primera, fraccion |, del Contrato
Constitutivo del Fondo, aprobo las Reglas de Operacion del Fondo de
Pensiones para el Bienestar, en los términos del documento que se agrega al
apéndice del acta de la presente sesion bajo la letra “_”
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TERCERO. Régimen de Inversion del patrimonio del Fondo de Pensiones
para el Bienestar
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Objetivos de inversion

El régimen de inversion buscara llevar a cabo una gestion
de recursos acorde con la finalidad del Fondo de
Pensiones para el Bienestar. En este sentido los
principales objetivos establecidos en el régimen son los
siguientes:

1. Cubrir las necesidades de liquidez del Fondo.

2. Procurar la preservacion de capital de los recursos
en términos reales.

3. En la medida de lo posible, generar rendimientos
gue contribuyan a incrementar su patrimonio, sujeto
a una prudente de administracion de riesgos.

Se consideraron como activos elegibles: los depdsitos a
plazo en pesos con vencimiento maximo de 6 meses, los
bonos del gobierno mexicano emitidos en pesos y en
unidades de inversion, y los bonos emitidos en pesos por la
banca de desarrollo, FIRA, el IPAB, organismos financieros
internacionales, entidades multilaterales, instituciones de
banca multiple, Empresas Productivas del Estado (EPE), y
personas morales diferentes a instituciones de crédito.

Limites para la exposicion por tipo de activo
Porcentaje

Activo financiero
Cuentas de Liquidez

Porcentaje de exposicion maximo

100%
Depdsitos a plazo 25%
Reportos 40%
Titulos Gubernamentales/ 100%
Titulos de Banca de Desarrollo, FIRA,
IPAB y Organismos Financieros .
Internacionales y Entidades 20%
Multilaterales?
Titulos de instituciones de banca
multiple, EPE y personas morales
5%

diferentes a instituciones de
crédito?/

1/ Se procurara una exposicion de al menos 60% en titulos de deuda en unidades de inversion.
2/ Deberan tener un plazo de vencimiento menor a 10 afios.

Uso General
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Administracion de riesgos financieros

En cuanto a los lineamientos para la administracion de riesgos financieros, se definieron los siguientes criterios:

* Riesgo de liquidez: el Fondo debera mantener un monto de activos altamente liquidos, que se determinara
considerando las Reservas y la programacion financiera de los flujos esperados del Fondo, destinados al
cumplimiento de su obijetivo.

* Riesgo de mercado: se estableceran criterios de riesgo de mercado a los que se sujetaran las inversiones del Fondo.

* Riesgo de crédito: los titulos y las contrapartes deberdn cumplir con los criterios de calificacion crediticia minima?/
desglosada en la siguiente tabla, asi como con los criterios de administracion de riesgo de crédito que al efecto se

establezcan.
- . - “

Largo plazo mxAA AA.mx AA (mex) HR AA aa.mx AA/M
Escala nacional
Corto plazo mx A-1+ ML A-1.mx F1+ (mex) HR+1 - 1+/M
Largo plazo BBB- Baa3 BBB- HR BBB- (G) bbb-
Escala global
Corto plazo A-2 P-2 F2 HR2 (G) AMB-2

3

:
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1/ AA o su equivalente para los que cuenten con calificacion en escala local y BBB- o su equivalente para titulos o contrapartes que cuenten con calificacion en escala global
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Rendicidn de cuentas y modificaciones al Régimen de Inversion

°* Rendicidon de cuentas

o El Fiduciario debera elaborar y someter a la aprobacion del Comité Técnico, en la sesion
correspondiente, un informe trimestral que contenga, al menos, el rendimiento y riesgos financieros
de Fondo, incluyendo el cumplimiento de los lineamientos de inversidon a que se refiere el Régimen

de Inversion.
o Asimismo, se establecen los mecanismos de rendiciéon de cuentas ante inobservancias de las
disposiciones en el Régimen de Inversion.
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en los articulos 302, parrafo
tercero, de la Ley del Seguro Social; 37, parrafo sexto, de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; 251, parrafo
tercero, de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, y 7, fraccion Il, del Decreto del Fondo, asi como en
las clausulas Décima, parrafo séptimo, y Décima Primera, fraccion Il, de
Contrato Constitutivo del Fondo, aprobd el Régimen de Inversion de
Patrimonio del Fondo, conforme al documento que se agrega al apéndice de
acta de |la presente sesion bajo la letra “_”.
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CUARTO. Instruccion al Fiduciario para la Apertura de Cuentas y
subcuentas del Fondo de Pensiones para el Bienestar
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Apertura de Cuentas y Subcuentas

* Conforme a lo senalado en los articulos 5y 7, fraccion lll, del Decreto del Fondo y en
cumplimiento a lo establecido en la clausula Décima Primera, fraccion lll, del Contrato
Constitutivo, se solicita la aprobacion del Comité Técnico para que la Secretaria

Técnica, pueda abrir y mantener (durante la vigencia del Fondo) la cuenta vy
subcuentas siguientes:

Todos los recursos del portafolio
o Cuenta General » S o
estardn en esta cuenta (incluidos los

de las subcuentas)

o Subcuentas de Reserva del IMSS o

Solo corresponden a cuentas para
» llevar registros contables de control
_ del monto de las Reservas.

o Subcuentas de Reserva del Infonavit

o Subcuentas de Reserva del ISSSTE
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en los articulos 5y 7, fraccion 1,
del Decreto del Fondo y en las clausulas Sexta, Séptima, Novena y Décima
Primera, fraccion lll, del Contrato Constitutivo del Fondo, instruyé al
Fiduciario para que lleve a cabo |la apertura de la cuenta y subcuentas
previstas en |la Quinta de las Reglas de Operacion del Fondo de Pensiones

para el Bienestar y que se senalan en el documento que se agrega al
apéndice del acta de la presente sesion bajo la letra “ " .
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QUINTO. Instruccion al Fiduciario para el otorgamiento y revocacion de
poderes, asi como aprobacion de honorarios de los apoderados
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QUINTO. Instruccion al fiduciario para el otorgamiento y revocacion de
poderes, asi como aprobacion de honorarios de los apoderados

® De conformidad con las disposiciones normativas aplicables al Fondo, corresponde a su
Comité Técnico instruir al Banco de México, en su calidad de Fiduciario, llevar a cabo el
otorgamiento y revocacion de los poderes que sean necesarios para el cumplimiento de los
fines del Fondo, asi como para |la defensa de su patrimonio.

® En ese sentido, el presupuesto de dichos honorarios se encuentra incorporado en el gasto de
inicio de operacion, mismo que sera desahogado en el punto Sexto del orden del dia de la
presente sesion.

® A partir de 2025, dicho concepto se incorporara al gasto de operacion correspondiente.
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Propuesta de acuerdos

PRIMERO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 7, fraccion VII, del Decreto
del Fondo y en la clausula Décima Primera, fraccion VI, del Contrato Constitutivo del
Fondo, instruyo al Fiduciario, para otorgar y revocar, mediante escritura publica y de
conformidad con las disposiciones aplicables, los poderes que resulten necesarios para el
cumplimiento de los fines del Fondo, asi como para la defensa de su patrimonio.

SEGUNDO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 7, fracciones IX y Xll, del
Decreto del Fondo y en las clausulas Décima Primera, fracciones VIl y Xll, y Vigésima
Segunda del Contrato Constitutivo del Fondo, aprobd que, a partir del ejercicio dos mil
veinticinco y los subsecuentes, la propuesta de honorarios de los apoderados del Fondo
sea presentada para aprobacion de ese organo colegiado en la prevision del gasto de
operacion del ejercicio respectivo.
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SEXTO. Plan de Trabajo, gasto de inicio de operacion 2024 y honorarios
fiduciarios
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Plan de Trabajo 2024

* Las actividades del Fondo durante 2024 estaran concentradas en la implementacion
de las operaciones asociadas a sus cuatro principales mandatos:

I.  La recepcion de recursos
Ii. La administracion de los recursos del Fondo
iil. Lainversion de los recursos del Fondo y

Iv. La entrega de los recursos a los Institutos de Seguridad Social.
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Plan de Trabajo 2024

* Sin duda la actividad que requerira el mayor esfuerzo por parte del personal sera el
diseno y la construccion de los sistemas informaticos para operar el Fondo. Es
necesario sistematizar en el corto plazo las siguientes actividades:

©)

Recibir los recursos de las aportaciones iniciales y subsecuentes, que deben ser administrados
por el Fondo; tanto en efectivo (transferencias de recursos en los sistemas de pagos), como en
titulos y valores.

Gestionar las cuentas y subcuentas en las que deberan ser registrados contablemente los
recursos.

Calcular diariamente la valuacion y rendimiento de los recursos del Fondo.
Generar reportes diarios de la valuacion y rendimiento del Fondo.

Entregar al IMSS, ISSSTE e INFONAVIT, a través de la Tesoreria de la Federacion, los recursos
indicados por la USPSS conforme a las solicitudes que ésta ultima reciba.
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Plan de Trabajo 2024

* Adicionalmente, durante el resto de los meses del 2024, sera necesario dedicar
recursos a las siguientes actividades:

o Control interno vy fiscalizacion:

o Fortalecer el control interno, la administracion de riesgos y preparar estrategias para
garantizar la continuidad de los procesos del Fondo en caso de eventos que pudieran
interrumpir o afectar el desarrollo normal de las operaciones.

o Atender los diferentes requerimientos de informacién de los diferentes entes de fiscalizacion.

o Transparencia y acceso a la informacion publica
o Se diseflara un portal de Internet para el Fondo, al cual se podra acceder desde la pagina web
del Banco de México y de forma independiente.
o En el portal se publicaran documentos correspondientes al marco juridico aplicable,
informacion relevante sobre la administracion de recursos del Fondo, las actas de las sesiones
del Comité Técnico, los Estados Financieros del Fondo, entre otros informes.
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Honorarios fiduciarios y Gastos de operacion

El Decreto que da origen al Fondo establece que el Comité Técnico aprobara el gasto de operacion
necesario para cumplir el fin del Fondo, incluyendo, cuando menos, el correspondiente al personal
destinado al cumplimiento de la encomienda fiduciaria, asi como honorarios fiduciarios, los cuales
deberan erogarse con cargo al patrimonio fideicomitido.

Los gastos de operacion corresponden a todos los gastos, contribuciones y demas erogaciones, que se
originen como consecuencia de la realizacion de los fines del Fondo, incluyendo su constitucion,
operacion y administracion (p.e. gastos en recursos humanos, tecnologias de informacion, inmobiliario,

auditorias, etc).

En este sentido, se hace del conocimiento del Comité Técnico que el monto pactado por concepto de
honorarios fiduciarios en el Contrato Constitutivo del Fondo, corresponde a una cuota inicial fija anual
equivalente a 6 millones de pesos, actualizable anualmente por inflacion, asi como con la suma de los
conceptos erogados en términos de los gastos de operacidn; cantidades que se ponen a consideracion
del Comité para su correspondiente aprobacion.
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Honorarios fiduciarios y gastos de operacion 2024

* El importe estimado de gasto de operacion y honorarios fiduciarios para el periodo comprendido entre
junio y diciembre de 2024 se presenta a continuacion (cifras en miles de pesos):

Jun.-Dic. 2024

Recursos humanos 10,515
Otros gastos 8,525
Total de Gastos de Operacién 19,040
Honorarios Fiduciarios 6,000
Subtotal 25,040
IVA 4,006
Total de erogaciones 29,047
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 7, fraccién VIII, del Decreto del Fondo y en las cldusulas
Décima Primera, fraccion IX, Vigésima Segunda y Vigésima Tercera del Contrato Constitutivo del Fondo:

1) Aprobd el Plan de Trabajo dos mil veinticuatro, conforme al cual el Fiduciario podra celebrar los actos que requiera
para que el Fondo inicie sus operaciones en el presente ejercicio.

2) Aprobd el Gasto de Inicio de Operacién por $19,040,000 (Diecinueve millones cuarenta mil pesos moneda nacional)
mas el impuesto al valor agregado, para el ejercicio dos mil veinticuatro.

3) Aprobd los honorarios fiduciarios para el ejercicio dos mil veinticuatro por $6,000,000 (Seis millones de pesos
moneda nacional) mas el impuesto al valor agregado, en términos de lo establecido en la cldusula Vigésima Tercera del
Contrato Constitutivo.

4) Autorizd que, en caso de ser necesario durante el ejercicio dos mil veinticuatro, el Fiduciario pueda llevar a cabo
reasignaciones del Gasto de Inicio de Operacion entre los apartados que lo conforman, Unicamente cuando tengan
como finalidad realizar las actividades que permitan cumplir adecuadamente con el fin del Fondo en la mayor medida
de eficiencia y economia posibles.

o n

Todo lo anterior, conforme al documento que se agrega al apéndice del acta de |la presente sesidn bajo la letra

Uso General 26

Informacién cuyo acceso esta restringido a cualquier persona empleada por el Banco de México y, en su caso, personas ajenas al mismo.




SEPTIMO. Lineamientos para evitar conflicto de interés del Banco de
México en las contrataciones consigo mismo, en su funcion de Banco
Central y como Fiduciario
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Conflictos de Interés

* Considerando que para la gestion fiduciaria que le corresponde al Banco de México v,
en particular, en los actos juridicos que suscriba consigo mismo, en su caracter de
Fiduciario del Fondo y como Banco Central, se debe procurar que este observe los
mas altos estandares éticos y principios profesionales que mantiene para sus propias

operaciones, razon por la cual se elabord un documento para prevenir conflictos de
interés. Los objetivos de dicho documento son:

o ldentificar posibles conflictos de interés

o Implementar medidas para la prevencion de los conflictos de interés
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Conflictos de Interés: Identificacion

* De manera enunciativa mas no limitativa se presumira, salvo prueba en contrario, que
puede actualizarse un conflicto de interés en los siguientes casos:

o Si el Banco de México adquiriera a nombre y por cuenta propia, una ganancia financiera o evitara
una pérdida financiera para si mismo, a expensas del Fondo.

o Si el Banco de Meéxico, a nombre y por cuenta propia, tuviera un interés diferente del
correspondiente al Fondo en relaciéon con el resultado de cualquiera de sus operaciones,
particularmente respecto a su objetivo prioritario, finalidades y funciones (articulos 20.y 30. de la
Ley del Banco de México).

o Si el Banco de México, actuando por cuenta propia, tuviera motivos para favorecer los intereses
de un tercero a sabiendas de que resultaria en detrimento del interés correspondiente al fin del
Fideicomiso.
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Conflictos de Interés: Prevencion

* Con el fin de identificar y prevenir la actualizacion de conflictos de interés, se
deberan adoptar las siguientes medidas:

o Encomendar a las unidades administrativas que lleven a cabo las funciones relativas al Fondo y a
las que sean responsables de la implementacion y seguimiento del control interno, funciones de
evaluacion, identificacion y prevencion de conflictos de interés, incluida |la resolucion de dudas y
consultas, que actuen conforme a la normatividad aplicable en el propio banco central.

o Establecer procedimientos y sistemas para identificar situaciones en las que pudieran actualizarse
conflictos de interés.

o Registrar situaciones en las que se determine la posibilidad de que se actualice algun conflicto
de interés, asi como las medidas tomadas al respecto.

o Establecer sistemas de monitoreo y restriccion de operaciones para supervisar el flujo de
informacion privilegiada y evitar el uso indebido de dicha informacion.
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 7, fraccién Xll, del
Decreto del Fondo y en las clausulas Décima Primera, fraccion Xll, y Décima
Cuarta, parrafo segundo, del Contrato Constitutivo del Fondo, aprobd los
“Lineamientos para evitar conflicto de interés del Banco de México en las
contrataciones consigo mismo, en su funcion de Banco Central y como
Fiduciario del Fondo”, conforme al documento que se agrega al apéndice del
acta de la presente sesion.
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OCTAVO. Metodologia y determinacion de reservas del Fondo de
Pensiones para el Bienestar
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Metodologia para determinar Reservas
Financieras

« La SHCP coordind sesiones de trabajo con el IMSS, ISSSTE e INFONAVIT para acordar la
Metodologia que establece el mecanismo para estimar la Reserva Financiera que permita
hacer frente a las solicitudes de devolucion de los recursos que hayan sido transferidos al
Fondo de Pensiones para el Bienestar, provenientes de las cuentas individuales inactivas del
Sistema de Ahorro para el Retiro.

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

« La constitucion de la Reserva Financiera se realizara a partir de:

o Reservas por Siniestros Ocurridos y No Reportados (SONR), que corresponde a
devoluciones de recursos que son reclamadas en periodos posteriores.

o Reserva del periodo (n, 0), corresponde a las reclamaciones de recursos que se presenten
en el mismo ano en que son transferidos.

o Series de tiempo, para proyectar entregas futuras de las generaciones mas antiguas, y gue
por falta de informaciéon no se pueden agregar a la matriz de siniestralidad del SONR.

 Los Institutos con base en las Reglas de operacion y en la Metodologia acordada estan
determinando el monto de la reserva y la informaran a la USPSS para notificar al Fondo el
monto a reservar por Instituto de Seguridad Social.
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en los articulos 4, parrafo
segundo, fraccion IV, 7, fracciones Il, parrafo segundo, X, Xl y XllI, del
Decreto del Fondo y en las clausulas Séptima, parrafo noveno, Décima,
parrafo séptimo, y Décima Primera, fraccion X, del Contrato Constitutivo del
Fondo, tomo conocimiento de la metodologia y determinacion de Reservas
del Fondo, de conformidad con el documento que se agrega al apéndice del
acta de |la presente sesion bajo la letra “ "
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NOVENO. Mecanismos para cumplir con obligaciones de transparencia y
acceso a la informacion publica
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Obligaciones de Transparencia

En materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales, el Fondo dara
cumplimiento a sus obligaciones en dichas materias a través de la Unidad de Transparencia del Banco de
México.

Para solventar buena parte de los requerimientos de informacién, el Fondo contara con una pagina de
Internet para publicar de manera trimestral, previa aprobacion del Comité Técnico y conforme se establezca
en las Reglas de Operacion, un informe que contenga informacion publica respecto de:

O los estados que demuestren la situacidn financiera del Fondo (Estados Financieros),
los rendimientos del portafolio,

los montos de las aportaciones al Fondo,

los recursos otorgados a los Institutos de Seguridad Social,

entre otros

O O O O

Esta informacion complementara a aquella que sea proporcionada por el sito de Internet elaborado por Ia
SEGOB para dar informacion a los pensionados sobre los procedimientos para llevar a cabo las solicitudes de
complementos o reclamos (ventanilla Unica).
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 10 del Decreto del
Fondo y en la clausula Décima Octava del Contrato Constitutivo del Fondo,
tomé conocimiento de las acciones y colaboracion que realizaran el
Fideicomitente y el Fiduciario para el cumplimiento de las obligaciones del
Fondo en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
comunicacion de la informacion que genere el Fondo, de conformidad con |a
parte conducente del documento que se agrega al apéndice del acta de la
presente sesion bajo la letra “_”
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DECIMO. Calendario de sesiones 2024
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Calendario de sesiones 2024

De acuerdo con lo establecido en la cldusula DECIMA, parrafos sexto y séptimo del Contrato Constitutivo del
Fondo, el Comité Técnico debera celebrar sesiones ordinarias por lo menos cuatro veces al afo, salvo en el
presente ejercicio de inicio de operaciones.

Por lo anterior, a fin de cumplir con la presentaciéon de los informes y demas temas a desahogar en el presente

ejercicio, asi como la programacion del 2025, se pone a consideracion llevar a cabo una sesion adicional en 2024,
conforme a lo siguiente:

FECHA TEMAS MINIMOS A PRESENTAR

1. Informe trimestral de aportaciones al Fondo de Pensiones para el Bienestar
2. Informe trimestral de recursos entregados a los Institutos de Seguridad Social

20 Octubre de 2024 3- Informe trimestral de situacion financiera del Fondo de Pensiones para el Bienestar
4. Plan de Trabajo y Gasto de Operacion 2025

5. Calendario de sesiones 2025
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Calendario de sesiones 2024

® Por otra parte, se propone que, en caso de ser necesario, la fecha de la citada sesion
de este 6rgano colegiado pueda ser modificada mediante comunicacion por escrito o
por via electronica, de conformidad con las instrucciones del Presidente del Comité
Técnico, por conducto del Titular de la Unidad de Seguros, Pensiones y Seguridad
Social de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

® Para esos efectos, el Secretario o el Prosecretario de Actas informara a los demas
miembros de este Comité, el dia, hora y lugar de la celebracion de la sesion, asi como
los temas a tratar.
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en la cldusula Décima, parrafos sexto y séptimo, del Contrato
Constitutivo del Fondo:

1) Aprobdé el calendario de sesiones ordinarias para el ejercicio dos mil veinticuatro, conforme al
documento que se agrega al apéndice del acta de la presente sesion, y

2) Acordd que, en el supuesto que sea necesario modificar la fecha de celebracién de la sesidén ordinaria
prevista en dicho calendario, el Secretario o el Prosecretario de Actas, de conformidad con las instrucciones
gue reciban del Presidente del Comité Técnico, por conducto del Titular de la Unidad de Seguros, Pensiones
y Seguridad Social de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, deberan informar a los miembros de este
organo colegiado el dia, hora y lugar de |la celebracion de la sesién, asi como los temas a tratar.
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DECIMO PRIMERO. Comunicado de prensa
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Comunicado de prensa

* Con el objetivo de informar al publico sobre los acuerdos tomados en esta primera
sesion del Comité Técnico del Fondo de Pensiones para el Bienestar, se propone
publicar un comunicado de prensa o informarlo a través de cualquier otro medio que
los integrantes de este organo colegiado estimen conveniente.

* Dicho comunicado de prensa se presenta como apéndice del acta de la presente
sesion bajo la letra “_”.
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Propuesta de acuerdo

UNICO. El Comité Técnico, con fundamento en el articulo 7, fraccién XllI, del
Decreto del Fondo, asi como en la clausula Décima Primera, fraccion Xlll, del
Contrato Constitutivo del Fondo, aprobd el comunicado de prensa relativo a
la presente sesion, el cual se agrega al apéndice de esta acta bajo la letra “ 7,
y autorizo a difundirlo a través de las paginas oficiales de internet del Fondo,
asi como de las instituciones que representan los integrantes de este organo

colegiado o por cualquier otro medio que estimen conveniente.
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